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國立臺北科技大學前瞻技術研究總部總中心研發單位管考作業要點 
114年02月18日113學年度第2學期第2次行政會議通過新訂 

一、本要點依據國立臺北科技大學(以下簡稱本校)前瞻技術研究總部營運管理辦法(以下

簡稱本法)第二條規定訂定。 

二、本要點適用對象： 

(一) 前瞻技術研究總部(以下簡稱本部)總中心之研發平台或研發中心 (以下簡稱前

瞻研發單位)。 

(二) 另經申請設立之研發單位，倘未使用本部空間者，得不適用本要點之規定。 

三、管考目標： 

(一) 為能共同推動及提升進駐前瞻研發單位執行績效及配合本部營運管理。 

(二) 妥善運用及有效管理本部空間，以發揮最大使用效益。 

四、管考機制： 

(一) 管考時程：前瞻研發單位每年六月須受本部考核一次，並於前一個月提送

考核報告書(包括自評表等資料)，倘設立未滿二年者得不受考核(管考作業

流程，如附表一)。 

(二) 自評項目：分為基本要項及進階要項兩大類(如附表二)。 

1. 基本要項：繳納管理費、繳納空間使用費及研發單位計畫規模之規定，

如為研發平台，其單一合作單位經費，近 2 年之年平均達新台幣 300 萬

元，該平台計畫總金額近 2 年之年平均須達 700 萬元以上。倘為研發中

心，其單一合作單位，計畫總金額近二年之年平均達 500萬元以上。 

2. 進階要項：相關領域計畫納入本部、取得具加值效果之政府機關案件、

配合本部相關活動及特殊貢獻等項。 

(三) 考評：由部務會議進行考評，結果分為績優、合格、待觀察及裁撤等四級。 

五、獎懲基準： 

(一) 各前瞻研發單位經部務會議評定為績優及合格者，得續用本部空間；績優

者經簽奉核准，得給予獎勵金，至多 2個單位，各新臺幣 20萬元整。 

(二) 待觀察者得延用期限至下年度考評，惟仍未合格者，予以裁撤。 

(三) 考評結果為裁撤者，該研發單位應於收到裁撤通知六個月內，完成各項業

務結束及人員、財產與計畫等之移轉，並盡速回復原狀及遷出本部，如因

情況特殊經自行簽奉校長核准者不在此限。 

(四) 各前瞻研發單位，倘有管理費及空間使用費等未依限繳納者，停止使用本
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部會議室三個月。 

六、本要點如有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理，並得隨時補充規定之。 

七、本要點經本校行政會議通過後實施，修正時亦同。 
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附表一 國立臺北科技大學前瞻技術研究總部總中心研發單位管考

作業流程圖 

權責單位 作業流程 作業階段 

前瞻研發單
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(能源、人工

智慧及半導

體研究總中
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平台及研發

中心) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

考評 

前置作業 

部務會議 
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前瞻技術 

研究總部 
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單位 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

考評結果 

  

研發單位(進駐本部) 

設立滿二年 

否 

得不受考評 

各單位自設立後起算

至上年度12月31日止 
是 

提送考核 

報告書 

每年5月底前 

報告書：包括自

評表及佐證等資

料。 

考評作業 每年6月底前 

考評結果 

裁撤 

收到通知6個月

內，完成各項業

務、移轉及遷出

本部等事宜。 

 

待觀察 

(延用期限至下年度

考評，未合格者，予

以裁撤。) 

延用 

續用 

績優 

(予以獎勵) 
合格 

共同促進執行績效及有效管理維護

本部空間運用之目標。 
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附表二 國立臺北科技大學前瞻技術研究總部總中心 

研發單位管考自評表 

序

號 

自評項目 

自評結果 

(請於各自評結果欄位打 V，並填寫

佐證資料簡要說明。) 

類別 細項 是 否 
佐證資料簡要說明 

(詳如附件) 

1 

基本 

要項 

繳納管理費    

2 繳納空間使用費    

3 
計畫規模 

(擇一) 

研發平台：單一合作單位經費

近2年之年平均達300萬，該平

台計畫總金額近2年之年平均須

達700萬元以上。 

  

 

研發中心：單一合作單位，計

畫總金額近2年之年平均達500

萬元以上。 

  

4 

進階 

要項 

相關領域計畫納入本部    

5 取得具加值效果之政府機關案件    

6 配合本部相關活動    

7 特殊貢獻(獲頒相關研發獎項)    

附註：本部研發單位倘不屬總中心所列單位，但經部務會議決議須列入管考，該單位 

            則應準用本要點規定辦理。 

備註： 

1. 考評結果分為「績優」、「合格」、「待觀察」及「裁撤」等四級。 

績優：基本要項皆符合及進階要項達3項以上符合。 

合格：基本要項皆符合及進階要項其中1項符合。 

待觀察：基本要項皆符合，進階要項皆無符合。 

裁撤：基本要項有未符合者。 

2. 填表說明： 

(1) 自評表請置於最前面，之後放置佐證資料，自評項目中各類別應檢附之佐證資料，

至少應提供「佐證資料簡要說明」欄位所列之資料，並裝訂成冊(考核報告書)。 

(2) 配合本部相關活動，包括蒐集相關成果、數據資料及人才培育業務推動等活動(例

如：校務評鑑資料等)。 

(3) 本表格不敷填寫時請自行加頁。 

研發單位名稱：                           設立日期： 

研發單位(代表人)簽章：         填表日期： 


